
Рабочая программа музыкального руководителя 

 

Настоящая рабочая программа разработана на основе основной 

общеобразовательной программы- образовательной программы дошкольного образования 

МБДОУ «Детский сад № 72», созданной на основе комплексной основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования «Детство» (Т.И.Бабаева, 

А.Г.Гогоберидзе и др.).  

Рабочая программа включает в себя три основных раздела:  

- целевой,  

- содержательный, 

- организационный, 

 в каждом из которых обязательная часть и часть формируемая участниками 

образовательных отношений. Часть формируемая участниками образовательных 

отношений представлена программой «Самоцвет» (Авторы: Дягилева Н. В., Закревская О. 

В., Толстикова О. В., Трофимова О. А. и др.), а так же долгосрочными проектами на все 

возрастные группы, разработанные с учетом интересов и потребностей детей. 

           В программе сформулированы и конкретизированы задачи по музыкальному 

воспитанию для детей от 1 7 (8) лет.  

           Музыкальное воспитание включено в каждую возрастную группу и имеет 

гуманистическую направленность.  

           Основная идея рабочей программы – гуманизация, приоритет воспитания 

общечеловеческих ценностей: добра, красоты, истины, самоценности дошкольного 

детства.  

          Цель: создание условий для развития предпосылок ценностно - смыслового 

восприятия и понимания произведений музыкального искусства, восприятия музыки, 

реализация самостоятельной творческой деятельности.  

       Задачи:  

        - формирование основ музыкальной культуры дошкольников;  

       - формирование ценностных ориентаций средствами музыкального искусства;  

       - развитие музыкальных способностей детей;  

       - обеспечение эмоционально психологического благополучия, охраны и укрепления 

здоровья детей. 
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